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POLITICA ESTRATEGICA ESG:

E nosso compromisso atuar no mercado do turismo corporativo, com responsabilidade e respeito a

todas as partes interessadas e no cumprimento dos seguintes principios:

v' Apoiar e respeitar a protecdo de direitos humanos reconhecidos internacionalmente;

v' Assegurar a ndo violacdo dos direitos humanos;
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Apoiar a liberdade de associagcdo e de reconhecimento efetivo do direito a negociacdo
coletiva;

Eliminar todas as formas de trabalho forcado ou compulsério;

Abolir o trabalho infantil;

Eliminar a discriminacdo no ambiente de trabalho;

Apoiar a abordagem preventiva aos desafios ambientais;

Desenvolver iniciativas para promover maior responsabilidade ambiental;

Incentivar o desenvolvimento e difusdao de tecnologias ambientalmente amigdveis;

Combater a corrupgdo em todas as suas formas, incluindo extorsdo e propinas;
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Estabelecer politicas para garantir a transparéncia na divulgacdo de informacg&es e a adesdo

a altos padrdes éticos nos negdcios;

v" Implementar uma estrutura robusta de gestdo de riscos que inclua riscos ambientais,
sociais e de governanca;

v Criar e manter um comité de administrac3o que reflita a diversidade e seja responsavel por
supervisionar as praticas ESG;

v Definir estratégias para engajar e comunicar de forma eficaz com todos os stakeholders,
incluindo acionistas, funcionarios, clientes e comunidades;

v’ Estabelecer politicas de desenvolvimento e formac3o de profissionais qualificados;

v’ Estabelecer modelos de remuneracdo sustentéveis e justa concorréncia.

REV0O0 (SET/2024)

Este documento é de propriedade da RIOTRAVEL, sendo sua reproducgdo apenas quando autorizada pela organizagdo.




